Union des Syndicats Force Quvriere
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du Ministére de I'Agriculture, de I'Alimentation, de la Péche,

Agriculture de la Ruralité et de 'Aménagement du Territoire
Aiim-ent’a:tian
Péche & Forét

« SALSA » au PRAT

Groupe de travail du janvier 2012

Les représentants du personnel avaient demandéudtdM du 17 Novembre 2011 qu’un groupe de trav&@ALSA »
se réunisse. Une€'1réunion a donc eu lieu le vendredi 20 Janvier 2ZD1MAAPRAT.

Participaient a ce groupe de travalil :

Pour I'’Administration : Mrs CLEMENT Jacques, SIMOhhilippe, JUSTIN Willy

Pour FO : Patrice MAITRE — SG USFOMA, Gaél MELANSNTMA FO 49, Marc LEBASTARD — SNAMA FO 35.
Toutes les organisations syndicales étaient repi®se, a I'exception de la FSU, a croire que SAlifeAles intéresse
pas...

Afin de nous inciter & I'arrét du boycott de SALSAdministration nous a présenté I'historique, Basntages et I'utilité
de cet outil ainsi que son utilisation au Ministere

a) Historique :

Avant 201Q le suivi d'activité au MAAPRAT se faisait au texg de « I'enquéte Mission ».

En 201Q avec la création des DDI et fiasion des DDE et des DDAF,il a fallu inventer un nouvel outil commun
MEEDTL-MAAPRAT. Fruit de cette fusionSALSA est né...

Appliqué dés 2010a I'ensemble des DDT(M), malgré I'opposition tamationale que locale des différents syndicats.
le dispositif fut étendu aux DRAAF avec une sedalisie en fin d’année ...par I'administration direce....

En 2011, généralisation a tous les agents DRAAF, DAF, DD)T OREAL de SALSA.
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b) Les avantages, les objectifs et I'utilisation de IS (selon I'Administration)

Fiabilité : grace au mode déclaratif direct...

Meilleure connaissance des structures pour eritéadié pilotage....

Répartir équitablement les moyens disponibles

Determination des effectifs cibles par structuregn.respectant la dotation globale... ~ 0
Aucun lien entre SALSA et la réduction des effectif.celle ci se faisant préalablement a la
répartition des moyens.
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Conclusion :

L’Administration nhous a développé tous ces argusienttoute franchise et dans un climat cordialsmaus ne pouvons
cautionner la mise en ceuvre d'un tel outil dorgdel but est de justifier les diminutions d’effécti..Ne nous passons
pas la corde autour du cou.

OTT SALSA
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L’Administration n'a pas pu nous dire combien d&partements boycottent actuellement SALSA et pause, car
toutes les saisies sont transmises completes anistéres, les chefs de services ou les directesrgaisant compléter
soit par des secrétaires soit par des personrexté@dt a cette mission (cela crée des emplois..).

lls sont encore et toujours persuadés que les nsatdes effectifs sont attribués en fonction dewgei d’activité ?

Doux réveurs ??? Non : ils justifient et cautieminles réductions d’effectifs imposées par le googment.

Sachez que depuis 2010 le mouvement de boycott nessé de s’élargir & de nombreux départements

TOUS ENSEMBLE AMPLIFIONS LE MOUVEMENT DE BOYCOTT DE SALSA

L’Administration n'a pas besoin de SALSA pour décicer des diminutions d’effectifs.

SALSA ne prend pas en compte les missions correspmtant aux besoins des territoires.

SALSA ne prend pas en compte les heures réellemeaskécutées ...

SALSA ne reflete donc pas les besoins réels en EpBur la réalisation des missions.

SALSA révele des distorsions de plus de 30% entred ETP MAAPRAT mis a disposition pour des
missions MEEDTL et I'exploitation SALSA ??

SALSA, contrairement a ce qu'il est dit, ne peut gwir et ne sert pas a dimensionner les missions et
les moyens.

SALSA ne favorise pas les échanges au niveau local.

SALSA ne sert pas a piloter les moyens affectés pactivites.
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Au final :
@ 1l faut toujours faire plus avec moins d’agents
@ Pas de dialogue de gestion des effectifs dans les services
@ Les diminutions d’effectifs continuent et s’accentuent

Donc, ne perdez pas votre temps a remplir
et alimenter un outil inutile et destructeur.
Ne vous laissez pas intimider par les menaces de
certains chefs de service ou de pdle en cas de non
saisie de notre activité dans SALSA.

En cas de problémes n’hésitez pas a nous informer !

Vos représentants FO

USFOMA —Cité Administrative — 1 Rue du Chanoindli@e- 57000 — METZ- Tél 03 87 34 78 28 — Fax 033&778 31
Secrétariat USFOMA — 13 Avenue de la Reddition 3304 BOUVRON — Tél 02 40 56 20 20 — Fax 02 40 54.2
Patrice.maitre@agriculture.gouv-fusfoma@agriculture.gouv.fr




